
CFC_calendrier de formation 2011-2012	

2011 2012

www Durée Coût* Mars Avril Mai Juin Juil.- 
Août Sept. Oct. Nov. Déc. Janv. Fév. Mars Avril Mai Juin Juil.- 

Août

Dirigeants, gestionnaires, professionnels et conseillers
DÉVELOPPEMENT DU LEADERSHIP

DIRECTIONS /f063 14 j 5 385 $ 16-20 7-11 Sept. 
17-21 

AUTHENTICITÉ EN MANAGEMENT /f058 5 j 1 975 $ 11-15 Août
22-26 17-21 14-18 6-10 16-20 Août

20-24 

NOUVEAU

CAMP D’ENTRAÎNEMENT POUR
NOUVEAUX LEADERS

/f249 6 j 2 375 $   10-11
et 24 9

9 et 26

11-12

2 et 
29 22 5

MUSCLER son COURAGE /f217 2 j 1 125 $ 7-8 2-3 21-22 5-6 

NOUVEAU

L’exercice du leadership au féminin /f246 1 j 595 $ 8 14

GÉRER DANS LA COMPLEXITÉ /f218 2 j 1 125 $ 24-25 7-8 1er-2 8-9 4-5 

L’ART D’ÊTRE LEADER /f061 5 j 1 975 $ 11-15 17-21 16-20 

SENS POLITIQUE ET
POUVOIR D’INFLUENCE (NIVEAU 1)

/f163 2 j 1 125 $ 7-8 11-12 Juil.
28-29 13-14 20-21 8-9 26-27 19-20 9-10 31 juil.-

1er août

SENS POLITIQUE ET
ACTION STRATÉGIQUE (NIVEAU 2)

/f202 2 j 1 125 $ 14-15 21-22 22-23 23-24 

LE GESTIONNAIRE :  
COMMUNICATEUR-STRATÈGE

/f223 2 j 1 125 $ 15-16 6-7 6-7 18-19 4-5 

COMMUNICATEUR D’IMPACT /f186 2 j 1 125 $ 2-3 1er-2 1er-2

GESTION DES ÉQUIPES ET DES PERSONNES

ACTUALISATION DES HABILETÉS  
DE GESTION

/f125 3 j 1 495 $ 15-17 11-13 6-8 13-15 8-10 

PASSER DE COLLÈGUE À PATRON /f201 2 j 1 125 $ 9-10 26-27 15-16 7-8 

NOUVEAU

L’intelligence culturelle  
en gestion

/f225 1 j 595 $ 21 21 17

MOBILISATION D’ÉQUIPE ET LEADERSHIP /f189 2 j 1 125 $ 17-18 18-19 24-25 15-16 

SUPERVISION AU QUOTIDIEN /f161 2 j 1 125 $ 30-31 21-22 19-20 28-29 

Gérer une équipe à distance /f147 1 j 595 $ 25 14 17 14 12 

EXERCER LE RÔLE DE COACH /f185 2 j 1 125 $ 13-14 19-20 25-26 18-19 

Développer les membres de son  
équipe au quotidien

/f222 1 j 595 $ 5 5 8 3 

BÂTIR DES RELATIONS DE PARTENARIAT 
INTERNE EFFICACES

/f215 1 j 595 $ 7 19 21 5 

Concilier bien-être et performance 
dans son équipe

/f221 1 j 595 $ 9 22 

Montréal
Québec
Saint-Paulin
Stoneham
Pointe-du-Lac

30-3 28-1er 

30-1er 

* Pause et repas du midi inclus pour toutes les activités ayant lieu à Montréal et à Québec | Frais de séjour en sus pour toutes les activités ayant lieu à Saint-Paulin, Stoneham et Pointe-du-Lac
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CFC_calendrier de formation 2011-2012

2011 2012

www Durée Coût* Mars Avril Mai Juin Juil.- 
Août Sept. Oct. Nov. Déc. Janv. Fév. Mars Avril Mai Juin Juil.- 

Août

EFFICACITÉ OPÉRATIONNELLE

NOUVEAU

Le LEAN MANAGEMENT /f247 1 j 595 $ 18 15 

RÉSOLUTION DE PROBLÈMES :
OUTILS ET TECHNIQUES CRÉATIVES

/f075 2 j 1 125 $ 12-13 29-30 12-13

GESTION DU TEMPS :
MAÎTRISER LES GESTES CLÉS

/f090 1 j 595 $ 13 22 25 17 11 

NOUVEAU

RÉUNIONS PERFORMANTES /f124 1 j 595 $ 22 7 8 

RÉDIGER DE FAÇON STRATÉGIQUE /f117 2 j 1 125 $ 4-5 10-11 2-3 

TRUCS ET TECHNIQUES POUR  
UNE PRÉSENTATION EFFICACE

/f216 1 j 595 $ 2 9 15 

EFFICACITÉ INTERPERSONNELLE

NOUVEAU

INTELLIGENCE ÉMOTIONNELLE /f208 2 j 1 125 $

Juil.
12-13
Août
25-26

19-20 19-20 Juil.
11-12 

S’AFFIRMER DE FAÇON RESPONSABLE /f144 2 j 1 125 $ 9-10 26-27 30-31 6-7 14-15 

COMMUNICATION DANS L’ÉQUIPE  
DE TRAVAIL

/f004 2 j 1 125 $ 19-20 3-4 7-8 17-18 

Prévenir et résoudre les conflits  
dans son équipe

/f074 2 j 1 125 $ 5-6 23-24 24-25

DÉVELOPPEMENT DU RÔLE-CONSEIL : IMPACT ET INFLUENCE

Rôle-conseil /f011 3 j 1 495 $ 13-15 1er-3 12-14 5-7 1er-3 27-29

Conseils /f077 16 j 5 925 $ 27 7-11 13-17 4-8 

Conseil stratégique /f021 12 j 5 450 $ 11-12 15-16 21-22 18-19 16-17 12-13

FORMATIONS POUR TOUS
GESTION DE SOI ET COMMUNICATION

LA GESTION DE L’ÉNERGIE AU TRAVAIL /f192 1 j 595 $ 12 24 24 10

LA CONFIANCE EN SOI :  
UN GAGE DE RÉUSSITE!

/f191 2 j 895 $ 28-29 4-5 21-22

NOUVEAU

APPROCHE CLIENT ET SERVICE  
À LA CLIENTÈLE

/f032 2 j 895 $ 6-7 9-10 6-7

NOUVEAU

VENDRE AUTREMENT :
UNE APPROCHE QUI RAPPORTE

/f248 3 j 1 275 $ 1er-3 26-28

PLAISIR ET DÉFI DE LA COMMUNICATION /f138 1 j 595 $ 31 17 8 29

MAXIMISER SES COMMUNICATIONS 
D’AFFAIRES

/f241 1 j 595 $ 12 1er 17

PERFECTIONNEMENT EN FRANÇAIS ÉCRIT /f036 2 j 775 $ 24-25 17-18 15-16 22-23 15-16

RÉDACTION DE COMPTES RENDUS
ET DE PROCÈS-VERBAUX

/f035 2 j 775 $ 6-7 4-5 6-7 19-20

Personnel technique et administratif
EFFICACITÉ AU TRAVAIL

AIGUISER SON SENS POLITIQUE /f224 1 j 525 $ 6 30 5 4

NOUVEAU

Collaborer avec divers types  
de personnalité

/f226 1 j 525 $ 4 29 25 1er

LA COLLABORATRICE :  
VERS UN RÔLE PROACTIF

/f152 2 j 775 $ 4-5 1er-2 3-4 29-30 24-25 6-7

GESTION DU TEMPS ET DES PRIORITÉS /f091 2 j 775 $ 30-31 30-31 Août 
17-18 27-28 17-18 18-19 7-8 28-29 Août 

1er-2

L’ABC DE LA GESTION /f228 2 j 775 $ 6-7 8-9 15-16 12-13

HABILETÉS PERSONNELLES  
ET RELATIONNELLES

/f093 3 j 975 $ 5-7 4-6 24-26 24-26 2-4

30-1er 

30-1er

* Pause et repas du midi inclus pour toutes les activités ayant lieu à Montréal et à Québec | Frais de séjour en sus pour toutes les activités ayant lieu à Saint-Paulin, Stoneham et Pointe-du-Lac
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