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UNE OFFRE A
LA MESURE DE VOS
DEFIS ET ENJEUX

Notre équipe expérimentée réalise chaque année

plus d'une centaine de mandats en conseil, en formation
et en coaching aupres des établissements du réseau de
la santé et des services sociaux.

VOS DEFIS

= La mobilisation des personnes et
le développement des compétences
dans un contexte de réduction
dleffectif

= Le repositionnement du role et des
responsabilités des cadres ainsi que
I'amélioration de leurs conditions
d'exercice

= |‘optimisation des fagons de faire,
en vue d'accroitre l'efficience et
l'efficacité de la prestation des
services, et 'amélioration continue
de la qualité

La complexité liée a la réorganisation
des soins et des services

La collaboration interprofessionnelle
et interunités

NOS SERVICES

= Accompagnement a la réflexion et a
la planification stratégiques associées
a la gestion des ressources humaines

® Optimisation des processus
administratifs et de prestation des soins
et des services dans une perspective de
lean management

® Repositionnement du réle et
des responsabilités des cadres

8 Amélioration des conditions d’exercice
des cadres

® Approche « nouvelles relations
de travail » en vue d'aider les comités
paritaires découlant de la négociation
des récentes conventions collectives
a relever les défis d'organisation
du travail

= Formations sur mesure, coaching,
conférences et ateliers

Pierre Joron, MAP, CRHA
Associé

Directeur, Santé et
Services sociaux

Groupe Conseil CFC

Bonjour,

Je me suis récemment joint a I'équipe
de conseillers chevronnés du Groupe
Conseil CFC a titre d'associé et de
directeur, Santé et Services sociaux.
C'est avec plaisir que je mets a votre
disposition mes 35 ans d'expérience en
gestion stratégique et opérationnelle
des ressources humaines dans le milieu
de la santé.

N'hésitez pas a venir me rencontrer

lors du colloque ou a communiquer
avec moi pour savoir comment 'équipe
Santé et Services sociaux du Groupe
Conseil CFC peut contribuer au succes
de vos projets d'amélioration et a la
réalisation de votre mission.

En mon nom personnel et au nom
de toute I'équipe, je vous souhaite un

colloque aussi enrichissant que possible.
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Faites appel a
notre équipe dédiée
au réseau de la santé et
des services sociaux.

) Votre référence en management

et en ressources humaines

www.groupecfc.com

Montréal = Québec = Toronto

Pour nous joindre :

Service a la clientéle Pierre Joron, MAP, CRHA
514 286-4223 ou 418 687-3741 514 286-4223, poste 2246
Sans frais : 1 800 499-8896 pjoron@groupecfc.com

Courriel : sac@groupecfc.com
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